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Conf. Univ. Dr. PRICINA LUCIAN

Roméana
11.10.1956

lunie 2014 - prezent

Director - Directia Reglementare, Avize si Control

1) Elaborare politici i strategii privind socletalea informationala

2) Incurajarea investifillor eficiente in infrastructur, promovarea $l stimularea cercetdril, dezvoltarii,
novaiel §i transferului de tehnologii in domeniul comunicatiilor electronice, servicillor postale,
ehnologiei informatiel §i al societatii informalionale;

) Initierea, conducerea, asigurarea finantéri, monitorizarea gi'sau implementarea de programe si
rolecte proprii sau europene in domeniul comunicatiilor electronice, serviciilor pogtale, tehnologiei
formatiei i al socletafii informationale, atribuirea conducerii programelor §i prolectelor, in
onformitate cu reglementarile in vigoare;

) Coordonarea implementaril Stratagiei privind Agenda Digitala pentru Roménia;

) Inlfierea, conducerea, asigurarea finantarii, monitorizarea, implementarea si operarea proiectelor gi
programelor de informatizare a structurilor guvemamentale;

) Coordonarea politicilor privind asigurarea interoperabilitaiii sistemelor informatice din administratia
ublici i gestionarea eficientd a resurselor necesare, cu respectarea normelor recomandate de
niunea Europeand;

Elaborare politici §i strategii privind asigurarea integritalii §i securitifii rejelelor publice de
unicatil electronice;

) Implementarea politicilor europene in domeniul securititii retelelor si sistemelor informatice

a criminalitalii informatice;

) Avizarea actelor normative inifjate de alte institutii si monitorizarea proceselor de avizare a actelor
ormative inifiate de MSI;

10) Avizarea proiectelor de acte normative care confin prevederi cu inciden{a in domeniu! serviciilor
, tehnologiel informatiei, al societatii informationale §i al comunicatiilor electronice, cu excepljia
elor din domeniul alocarii §i atribuiril frecventelor radio;

1) Elaborarea reglementarilor necesare in vederea asigurérii proteciiei mediului in domeniul
ehnologiei informatiei gi al comunicatiiior electronice;

2) Exercitarea atributiilor autoritilii de reglementare §i supraveghere in domeniul activitatii
lectronice notariale prevézute de Legea nr. 589/2004 privind regimul juridic al activita{ii electronice
notariale;

13) Promovarea i dezvoltarea serviciilor societafii informationale;

Ministerul Societatil informationale

Institutie publica

Februarie 2014 - lunie 2014
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irector General Adjunct - Directia Generali Investitii, Achizitii si Concesiuni

oordonarea intregil activitdlj din cadnul directiel generale.

vizarea, aprobarea, dupa caz, a tuluror documentelor ce privesc activitatea curenta a directiei
enerale

nducerea activitatii secretariatulul Comisiei Tehnico-Economice a ministerului

mplementarea Strateglei Nafionale pentry Dezvoltare Durabild a Roménlei Orizonturi  2013-2020-
030 si revizuirea periodica a acesteia;

tabilirea cadrului general al politicilor gi strategiilor in domeniul dezvoltérii durabile, economiei verzi,
sumului §i productiel durabile §i eficientei resurselor;

mplementarea §i gestiunea programelor/prolectelor de investifii publice finantate de la bugetul de
, din credite exteme, contractate sau garantate de stat, rambursabile, gi/sau finantate partial din
redite exteme §i cofinaniate de la bugetul de stat;

itorizarea tehnicd §i financiar, bugetarea anuala/multianuald, §i gestiunea finantari
srambursabile, conform Programului Operational Sectorial Implementarea infrastructurii adecvate .
igurarea organizarii procedurilor de achizifie publica.

mbundtatirea cadrului legislativ prin inifierea de nol acte normative.

Ministerul Economiel

Institufie publica

2013 - Februarie 2014
Director General Adjunct - Directia Generald Postprivatizare 5i Creanfe

Organizarea §i coordonarea activitatii de valorificare a creantelor bancare, fiscale §i comerciale sia
celor cu garantia statului, preluate de AAAS asupra unui numar de peste 73.500 de debitori;
Urmarirea puneril in executare a drepturilor de creant ale AAAS, stabilite prin hotaréri ale instantelor
de judecal, inclusiv a celor prin care s-a atras rispunderea materialla a unor persoane, conform
Legil insolventei;;

Conducerea unui colectiv de 23 de salariat] cu studii superioare, specializafj in activitatea de
uperare a creantelor din portofoliul directiel, atat pe cale amiabil3, prin metode extrajudiciare (soft
llection), cat §i prin executare sifita (hard collection);
ispunerea de méasuri pentru realizarea eficientd a activitatii aflate in coordonare, precum gi stabilirea
sabilitaflor ce revin angajatilor din subordine;
rmérirea aplicarii gi realizarii Intocmal a tuturor atributiiior i sarcinilor ce decurg din lege,
ulamentele §i normele inteme §i deciziile managementului superior;
rganizarea circuitului documentelor in cadrul directiei si asigurarea arhivaril gi pastrarii acestora in
ezaurul AAAS;

aborarea de analize $i sinteze privind recuperarea creantelor gestionate;

ntocmirea, in colaborare cu celelalte directii de specialitate din cadrul institutiel, a rapoartelor
eriodice de activitate ale AAAS §i a unor statistici privind portofioliul de creante §i rezultatele
asurilor aplicate pentru valorificarea acestora;

mbunatitirea cadrului legistativ prin inlfierea de noi acte normative.

Autoritatea pentru Administrarea Activelor Statului

Institutie publica

Data 2007 - 2013
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Director General Directia Generald Iinvestitii

oordonarea Intregii activitili din cadrul directiei generale.

oordonarea gestiunii Fondului de Sofidaritate al Uniunii Europene (FSUE), instrument financiar
rambursabll;

mplementarea Strategiei Nationale pentru Dezvoltare Durablld a Romaniel Orizonturi  2013-2020-
30 §i revizuirea periodica a acestela;

tabilirea cadrului general al politicilor §i strategiilor Tn domeniul dezvoltérii durabile, economiei verzi,
nsumulul §i productiei durabile si eficientel resurselor;

movarea programelor in domeniul gospodaririi apelor, protectiei mediului §i silviculturii in
onformitate cu conceptul de dezvoltare durabild concept de dezvoitare care desemneaz totalitatea
ormelor 5§ metodelor de dezvoltare socio-economica, al cror fundament il reprezinta in primul rand
igurarea unui echilibru intre aceste sisteme socio-economice si elementele capitalului natural;
mplementarea §i gestiunea programelor/prolectelor de investitii publice finantale de la bugetul de
t, din credite externe, contractale sau garantate de stat, rambursabile, si/sau finantate parfial din
redite externe gi cofinantate de la bugetul de stat;

mmérirea realizarii obiectivelor de investitii publice din domeniile gospedariri apelor, mediului i
himbarilor climatice precum i decontarea acestora;

ilorizarea tehnicd §i financiard, bugetarea anuald/multianuald, gi gestiunea finantari
erambursabile, conform Programulul Operational Sectorial Mediu-Axa prioritare 5 - “implementarea
nfrastructurit adecvate de prevenire a riscurilor naturale in zonele cele mai expuse la risc”.

igurarea organizarii procedurilor de achizifie public in vederea executiel lucrarilor de inchidere a
azurilor de decantare aferente obiectivelor din sectorul minier gi a altor obiective miniere aprobate
prin Hotarare de Guvem, finan{ate din Fondul pentru mediu sau din alte tipuri de fonduri cuprinse in
programele de finantare ale Ministenului Mediului gi Schimbarilor Climatice;

Ministerul Mediului §i Schimbérilor Climatice
Institutie publica

2003-2007

Cadru didactic titular- Conferentiar
Conform metodologiei de predare
Academia Comerclala Satu-Mare
Institutie de inva{mant superior

2003-2004

Director general

Dezvoltarea afacerii, relalji internationale de afaceri in domeniul tehnicii militare
S.C. RORATEX S.A. Bucuresti

intreprindere de comert exterior

2001 - 2003
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Consilier personal al ministrului

Coordonarea programelor Phare si ISPA - Ministerul Lucrarilor Publice, Transportului §i Turismului
-Dezvoltarea documentatjel, propunerilor financiare referitoare la programele Phare gi ISPA
-Asigurarea asistenlei tehnice In cazul propuneri actionarilor proiectului pentru promovare
-Raportarea Delegatiei Comisiei Europene in Roménia in legatura cu etapele implementarii
prolectului

Colaborarea cu CFCU-Ministerul Finanielor

-Participarea ca membru votant la Sesiunea Evaluare pentru contractele de servicii, aprovizionare,
luerdri §i granturi in cadrul prolectului de implementare

-Elaborarea de studi de fezabilitate, reabilitare §i evaluare in ceea ce priveste transporturile,
-Dezvoltarea Legislatiel Romane in ceea ce priveste transportut i lucrarile publice in vederea
implementarii acqui-ului european

-Dezvoltarea cadrului organizaional in interiorul Ministerului Lucrérilor Publice, Transportului §i
Turismului

Ministerul Lucrarilor Publice, Transportului i Turismului, Bd. Dinicu Golescu, nr. 38,
Bucuregti, Roménia

Institutie publica

2001-prezent

Cadru didactic asociat

Conform metodologiel de predare
Facultatea de Mecanici Craiova

invatamant

2001-2001

Expert
Autoritatea pentru Privatizarea i Administrarea Participatillor Statului

Institufie publica

1997-2000

Director General

Responsabil da intreaga institule
§.C. AMARSOL S.A. Craiova

1985.1997

Director General

Responsabil de intreaga institutie
S.C. Camadi S.A, Craiova

1991-1995

Director tehnic

Responsabil cu problemele tehnice ale institufei
$.C. Procomtrans S.A. Cralova

1987-1991

Sef Departament Reparafii

Coordonarea activitaii departamentului
Intreprinderea de Termocentrale Cralova
1983-1987
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profesor
Activitate didactica
Liceul Energetic Craiova

2003
Diploma - Responsabilitatea Organizationatd §i Competitivilatea Sustenabils
Institutul Bancii Mondiale, WASHINGTON

2001-2002
Diplom3- Management §i Relatji Infernaljonale
Academia de Studil Economice Bucuresti

2001
Curs postacademic- Transporturi rutiere de marfuri §i persoane
IRU Academia Geneva

2000-2001
Master Business Administration
Universitatea Craiova

1995-2000
Doclorat in inginerie
Universitatea Craiova

1998-2000
Curs postuniversitar-Relansare economicé
Academia de Studii Economice Bucuresti

1994-1999
Doclorat in economie
Academia de Studii Economice din Bucuregti,

1985-1987
Curs postuniversitar psihopedagogie
Institutul de Constructii Bucuregti

1999-2003
Diploma universitara-Studii juridice
Universitatea Craiova

1996-2001
Diplom3 inginer TCM
Universitatea Craiova

1994-1999



Titlul sau calificarea acordatd
Numele si tipul institufiei de formare

Data
Titlul sau calificarea acordata

Numele si tipul institutiel de formare

Competente personale §i profesionale
Limba matema

Alte limbi

Auto-evaluare

Nivel suropean

Engleza

Ruséa

Publicatii §i seminaril

Abilitati si competente personale

Abilitati si competente de calculator
Informatii aditionale
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Diptomd inginer Autovehicule rutiere
Universitatea Craiova

1978-1983
Diploma inginer Constructii Civile §i Industriale
Universitatea Craiova

Romén3

Intelegere Vorbit Scris

Ascuitat Citit Interactiune

vorbita

Productie

Utilizator
experimentat

Utilizator
experimentat

Utilizator
experimentat

Utilizator

Utilizator c
experimentat

experimentat

—
e

C1 C1 c

Utilizator
experimentat

Utilizator
experimentat

Utilizator
experimentat

Utilizator
experimentat

Utilizator

experimentat B

-

B2 B2 B B

-
=4

I

-Magini unelte §i agregate

-Transporturi 51 expeditii aeriene

-Transporturi §i expeditii maritime

-Management $i marketing in transporturi
-Transporturi §i expedilii rutiere

-Tehnici de negociere in afacer

-Eficlenta investiiilor i finanfarea

-Eficienta investitiilor in transportul rutier intemational

-Vaste cunogtine in management gi coordonare Proiecte/Programe - implementarea programérii,
monitorizare gi evaluare: intocmirea figelor de prolect, documente proiectare, documente ofertare,
inclusiv achizifii §i contractari, participare la sesiuni de evaluare, rapoarte evaluare i monitorizarea
rapoartelor.

-Monitorizarea implementarii proiectelor/programelor

-Receptia si punerea in functiune a oblectivelor de investitii

-ldentificarea atragerea si utilizarea surselor de finantare inteme si internationale

-Bune relatji de lucru cu delegatia Comisiei Europene i institutiile publice din Roménia
-Coordonarea grupurilor/ echipelor de proiect.

-Bune aplitudini de comunicare tn mediul intelectual.

~Capacitate de lucru §i adaptabilitate in mediuf nou.

-Capacitatea de a dezvolta abordari analitice i sinfetice

Microsoft Windows, Office, intemet, aite programe specializate (i.e. SAP, SMIS)
Referinfe disponibile la cerere




